
Die Katholische Jugendagentur Leverkusen, Rhein-Berg, Oberberg gGmbH  
(KJA LRO gGmbH) ist gemeinnütziger anerkannter Träger der freien Jugendhilfe. Zum Leis-
tungsangebot der KJA LRO gGmbH zählen Einrichtungen, Angebote und Maßnahmen in 
den Bereichen territoriale und verbandliche Jugendarbeit, Offene Kinder- und Jugendarbeit, 
Jugendsozialarbeit, Jugendwohnen und Erziehungshilfe, Spiritualität und Katechese sowie 
Jugendhilfe und Schule. Zielgruppe der vorgenannten Bereiche sind junge Menschen im 
Alter von 6 bis 30 Jahren. Zudem betreibt die KJA LRO gGmbH eine Kindertagesstätte. Hier 
ist die Zielgruppe Kinder im Alter von 0 bis 6 Jahre. Insgesamt sind derzeit 52 Einrichtungen 
und Projekte in Trägerschaft der KJA LRO gGmbH. Die KJA LRO gGmbH ist ein katholischer 
Träger der auch als Fachstelle Kirchengemeinden und katholische Jugendverbände in der 
kirchlichen Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit (Jugendpastoral) berät und unterstützt. Die 
KJA LRO gGmbH ist auf drei Regionen ausgerichtet: Leverkusen, Rheinisch-Bergischer Kreis 
und Oberbergischer Kreis.

Wir suchen für das Jugendwohnen St. Engelbert ab sofort:
Sozialarbeiter*in / Sozialpädagoge*in / Erzieher*in (m/w/d) 

 
Einsatzort: Jugendwohnen St. Engelbert, Düsseldorfer Str. 185, 51379 Leverkusen
Umfang: 100 % Beschäftigungsumfang, 39 Stunden / Woche
Zeitraum: Zunächst auf 12 Monate befristet, langfristige Perspektive ist gegeben

Ihre Aufgaben im Schwerpunkt
• Betreuung, Unterstützung und individuelle Förderung junger Menschen mit  

unterschiedlichem kulturellem und sprachlichem Hintergrund im Bereich Inobhutnahme 
ab 12 Jahren (§42 SGB VIII)

• Unterstützung junger Menschen in persönlichen Not- und Krisensituationen
• Hilfestellung bei der Bewältigung alltäglicher Anforderungen
• Kooperation mit Sorgeberechtigten, Jugendämtern, Schulen, Ärzten, Therapeuten etc.
• Planung und Durchführung freizeitpädagogischer Angebote
• Übernahme fachlich-administrativer Aufgaben, z. B. Mitwirkung beim Hilfeplan,  

Dokumentation im Zusammenhang mit dem Hilfeprozess

Ihr Profil 
• Abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium als Sozialpädagoge*in, Sozialarbeiter*in oder 

eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher*in
• Bereitschaft zu Schicht- und Wochenenddiensten
• Ausgeprägte soziale und kommunikative Kompetenz sowie Teamgeist und Offenheit
• Belastbarkeit und Fähigkeit zu zielorientiertem Arbeiten
• Identifikation mit dem Selbstverständnis/Grundauftrag und dem Leitbild der  

KJA LRO gGmbH
• Wünschenswert sind berufliche Vorerfahrungen im Arbeitsbereich Jugendwohnen &  

Erziehungshilfe, sowie ein Führerschein der Klasse B



Wir bieten Ihnen: 
• eine verantwortungsvolle und vielseitige Stelle mit spannenden Aufgaben in einem 

lebendigen Arbeitsumfeld
• Wir unterstützen und fördern Fort- und Weiterbildungen, Zeiten zur Entspannung und 

Besinnung wie Exerzitien und Tage der Orientierung, Angebote zur Gesundheitspräven-
tion im Bereich Fitness oder E-Bike Leasing über den Dienstgeber

• Vergütung nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO / TVöD) inklusi-
ver betrieblicher Altersversorgung (KZVK) und die Möglichkeit des Erwerbs eines Job-Ti-
ckets

• Uns ist der Mensch wichtig, deshalb schaffen wir Möglichkeiten der Geselligkeit und Be-
gegnung, z. B. Betriebsausflug, Adventsfeier, Begrüßungsfrühstück für neue Mitarbeiten-
de und Team-Tage 

Wir setzen uns aktiv für Chancengleichheit ein und begrüßen deshalb ausdrücklich jede qua-
lifizierte Bewerbung, unabhängig von Hautfarbe, Geschlecht, Herkunft oder Behinderung. 

Auskünfte vorab erteilt Udo Vogelfänger, Tel.: 02171/2996-21                                
Email: udo.vogelfaenger@kja-lro.de

Ihre aussagekräftige Bewerbung bitte ausschließlich per Mail an 
bewerbung@kja-lro.de

Besuchen Sie uns auch auf: www.starkestellen.de


